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visibilidad y el posicionamiento del PNUD con actores internos y externos clave.

Es un proyecto que busca coadyuvar a la definicion de propuestas concretas ante los cambios de paradigmas
de naturaleza tecnoldgica, institucional, financiera y politica que modifican de manera considerable los

problemas de desarrollo que se presentan en la actualidad.




2. Desempefio de proyecto
2.1 Resultados del Proyecto

Resultado 1: Fungir como unidad asesora de la gerencia de la Oficina de Pais

Line
Indicadores ade Meta Avance en la Meta
base

Fuente de Actividades que contribuyeron al
verificacion resultado

1. Capacitacion Colegio Ateneo Ciudad Victoria
Evidencia:
https://www.instagram.com/reel/CxYr6VfvO
hT/?igshid=MzRIODBINWFIZA%3D%3D

.Publicacion "El potencial industrial de
México en las cadenas de valor del
hidrégeno verde".

Evidencia: https://www.pv-magazine-
mexico.com/2023/09/28/oportunidades-
para-las-mipymes-en-las-tecnologias-de-
produccion-y-uso-de-hidrogeno-verde/
https://energiaadebate.com/sugiere-onu-
usar-estimulos-fiscales-para-impulsar-h2-
verde-en-mexico/

.Lanzamiento de la publicacién
"Contribuyendo a la transformacién de la

Bitacora de industria de la moda en México, hacia una
1.1 Nivel de seguimiento de la tasa neta de cero emisiones y un pacto
visibilidad de . mencién en medios positivo en la biodiversidad".
Promedio: L ) )
los productos 0 Muy pendiente de comunicacion Evidencia:
desarrollados externos al PNUD https://www.undp.org/es/mexico/noticias/p
) oportuna X }
en medios de los productos resenta-pnud-el-estudio-contribuyendo-la-
externos desarrollados por el transformacion-de-la-industria-de-la-moda-
proyecto. en-mexico-hacia-una-tasa-neta-de-cero-
emisiones-y
4. Redisefio de la pagina web de Agenda 2030
del estado de Puebla.
Evidencia:
https://agenda2030.puebla.gob.mx/

.Informe Subnacional Voluntario del estado
de Puebla
Evidencia:
https://x.com/FinanzasGobPue/status/1710
0284051507978717s=20

6. Apoyo al gobierno de San Luis Potosi en la

construccion de su Plan Estatal
Anticorrupcion

Evidencia:
https://twitter.com/seseaslp/status/169193
64710395210417s=20

N

w

w

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado:
1. Capacitacién a personal docente del Colegio Ateneo Ciudad Victoria para transversalizar el enfoque de la Agenda 2030 en su

planeacidn institucional, en su programa de voluntariado y los contenidos pedagdgicos.

2. Lanzamiento de la publicacion "El potencial industrial de México en las cadenas de valor del hidrégeno verde".

3. Lanzamiento de la publicacién "Contribuyendo a la transformacién de la industria de la moda en México, hacia una tasa neta de
cero emisiones y un pacto positivo en la biodiversidad".

4. Publicacién del redisefio de la pagina web de Agenda 2030 del estado de Puebla.

5. Lanzamiento del Informe Subnacional Voluntario del estado de Puebla.

6. Apoyo al gobierno de San Luis Potosi en la construccion de su Plan Estatal Anticorrupcién.
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https://www.undp.org/es/mexico/noticias/presenta-pnud-el-estudio-contribuyendo-la-transformacion-de-la-industria-de-la-moda-en-mexico-hacia-una-tasa-neta-de-cero-emisiones-y
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https://www.undp.org/es/mexico/noticias/presenta-pnud-el-estudio-contribuyendo-la-transformacion-de-la-industria-de-la-moda-en-mexico-hacia-una-tasa-neta-de-cero-emisiones-y
https://agenda2030.puebla.gob.mx/
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Resultado 1.1 Atender la formalizacidn de alianzas estratégicas mediante un enfoque sustantivo y financiero con actores claves de los
diferentes sectores a nivel nacional y subnacional.

Line L .
. Fuente de Actividades que contribuyeron al
Indicadores ade Meta Avance en la Meta verificacién resultado
base
Bitacora de 1. /I:ormallzauon de alianza con el Colegio
seguimiento a teneo . |
1.1.1 alianzas 2. Acercamiento con la SEPLAN Yucatan
Porcentaje de Nota: la formalizacién 3. Acercamiento con la Secretaria de
alianzas 0 25% Pendiente se determina si existe Economia de Tamaulipas
estratégicas la firma de un acuerdo 4. Acercamiento con el Congreso de Hidalgo
formalizadas 0 una aportacion 5. Acercamiento con la CANAIVE
financiera de la 6. Acercamiento con el IMPLAN Irapuato
contraparte.

Breve descripcidon del logro del proyecto en este resultado:

1. Sefirmo convenio por $235,000 MXN que incluird la transversalizacién del enfoque de la Agenda 2030 en la planeacion institucional y en el programa
de voluntariado.

2. Seenvid una nota técnica a la SEPLAN Yucatdn en atencidn a su interés de recibir acompafiamiento técnico del PNUD para la conformacién del Consejo
Yucatan 2040 que serd el marco institucional para la planeacién de largo plazo en el estado.

3. Encoordinacion con la Unidad de Desarrollo Social y Econdmico se prepard nota técnica donde se incluyd el acompafiamiento al OSl estatal, asimismo
se revisaron los lineamientos del OSI.

4. Se tuvo una reunién con la Comisién de la Agenda 2030 del Congreso de Hidalgo quien solicitd capacitacion en la incorporacion del enfoque de
desarrollo sostenible en el quehacer legislativo. La nota técnica se envid en el cuarto trimestre.

5. A partir de la colaboracién en el marco de Estocolmo +50, la CANAIVE solicitd una reunion al PNUD para explorar una posible colaboracién. Se estd
preparando Memorandum de Entendimiento pues no hay posibilidad de un convenio con aportacién financiera.

6. Seenvid una nota técnica que esta en proceso de gestion con el IMPLAN en el municipio de Irapuato.

Resultado 1.2 Posicionar a la Oficina de Pafs como una unidad que puede implementar las iniciativas de investigacién aplicada

priorizando analisis de brechas de género

Line
Indicadores ade Meta Avance en la Meta
base

Fuente de Actividades que contribuyeron al
verificacion resultado




1.2.1 Numero

de iniciativas 1. Desarrollo de un centro de aprendizaje

desarrolladas Fondos ad hoc web.

con fondos . recibidos o solicitud 2. Andlisis prospectivo sobre recuperacion en
. 0 2 Pendiente ) .

especiales o de materia de desarrollo sostenible tras la

mediante apoyo/colaboracién. crisis multidimensional por la COVID-19.

solicitudes de 3. PAPEP.

apoyo

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado:

1. Se tuvieron reuniones con proyectos que tengan cursos concluidos para valoracion de migracién de contenidos.

2. Se definid lista de indicadores y se corrid analisis cuantitativo.

3. Levantamiento de 62 entrevistas para estudio cualitativo para evaluar las perspectivas politicas de corto y mediano plazo a partir del conocimiento de
expertos y expertas, en el contexto de las circunstancias electorales y de la opinidn publica.

Line

; Fuente de Actividades que contribuyeron al
Indicadores g de Meta Avance en la Meta verificacion resultado
ase
1.2.2 Numero
de iniciativas . )
ue atienden Evidencia
g 1 Pendiente documental del 1. Apoyo a proyecto “Masculinidades”.

particularmente
desigualdad de
género

producto generado.

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:

1. Lanzamiento de la encuesta "El género en el entorno laboral" para recopilar nociones sobre la igualdad y género en las relaciones laborales, familiares
y sociales que permitan fortalecer politicas publicas integrales que impulsen relaciones mas igualitarias y combatir violencia de géneroy
discriminacion de cualquier tipo.

Resultado 2 Contribuir a la robustez de los diagnésticos y las intervenciones de desarrollo de la Oficina de Pais, poniendo a su

disposicion servicios de investigacion aplicada

Indicadores L'?)ziede Meta AvanMc:tgn la Fuente de verificacién Actividades que contribuyeron al resultado
2.1 Porcentaje de
solicitudes atendidas L

. " o 1. Apoyo para el desarrollo de la publicacion

en materia de ) Bitdcora de seguimiento " - ) o

. 0 90% Pendiente - Evaluacion del Financiamiento para el Desarrollo
servicios de a solicitudes. . e m

. Sostenible en México”.

acompafiamiento
técnico

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado:
1. El estudio brinda un panorama de las tendencias del financiamiento para el desarrollo sostenible en el pais, los desafios que se enfrentan, asi como las
brechas de financiamiento que requieren atencién para acelerar el cumplimiento de los ODS.

Resultado 2.1 Poner a la disposicién de |la Oficina de Pafs herramientas de andlisis de datos oportunas y accesibles.

Avance en la
Meta

Linea de

bres Meta

Indicadores Fuente de verificacién | Actividades que contribuyeron al resultado



2.1.1b Porcentaje de Bitdcora de seguimiento

productos a productos desarrollados
desarrollados que 0 100% por el proyecto (columna
integran enfoque de de justificacion del
género enfoque de género).

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado:

Resultado 2.2 Proporcionar a las unidades programaticas de la Oficina de Pais un acompafiamiento técnico en el desarrollo de iniciativas

de desarrollo.

Avance en la
Meta

Linea de

. Fuente de verificacion | Actividades que contribuyeron al resultado

Indicadores Meta

Unidad de Gobernanza Efectiva y Democracia
1. Revision instruccional y desarrollo gréfico de
curso “Formacion de promotoras y
promotores de educacion civica en el
extranjero”.
Unidad de Ambiente, Energia y Resiliencia
2. Lanzamiento de la publicacion "El potencial
2.2.1 Numero de s o industrial de México en las cadenas de valor
R Bitdcora de seguimiento i "
iniciativas Al menos 1 o del hidrégeno verde".
. de las actividades ) o )
desarrolladas con 0 coda unidad 3. Lanzamiento de la publicacion "Contribuyendo
. - desarrolladas por el ) . )
cada unidad programatica rovecto a la transformacion de la industria de la moda
programatica proy ’ en México, hacia una tasa neta de cero
emisiones y un pacto positivo en la
biodiversidad".
Unidad de Género
4. Lanzamiento de la publicacién “Plan de
fortalecimiento de capacidades institucionales
a OSC/Colectivas y grupos feministas en los
territorios de la iniciativa Spotlight".

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:

1. Acercamiento para la valoracién de actividades de revisién y actualizacion conjunta del contenido del curso “Formacion de promotoras y promotores
de educacion civica en el extranjero”, asi como la planeacion, disefio e incorporacion de materiales interactivos que refuercen el contenido del mismo.
Asimismo, se efectuara el desarrollo tecnoldgico, digital y audiovisual para adaptarlo y transformarlo en versién virtual.

2. Se lanzé la publicacion “El potencial industrial de México en las cadenas de valor del hidrogeno verde”, el cual brinda un diagndstico sobre el potencial
del sector industrial en México para sumarse a las cadenas de valor que existen en torno a las tecnologias para la produccién, almacenamiento y
conversion del hidrégeno verde.

3. Se lanzo la publicacién “Contribuyendo a la transformacién de la industria de la moda en México, hacia una tasa neta de cero emisiones y un pacto
positivo en la biodiversidad", donde en el marco de las consultas Estocolmo +50 se eligié a esa industria como un piloto para implementar una
metodologia en colaboracion con actores claves que permitiera identificar las condiciones econdmicas y sociales propicias para acelerar la transicion de
esta industria hacia modelos sostenibles, incluyentes y competitivos.

4. Se concluyd con el apoyo para el disefio grafico y editorial de publicacion.

Resultado 3 Acompafiar al estado mexicano hacia el cumplimiento del objetivo 16, atendiendo desigualdades sustantivas

Linea Avance Fuente de
Indicadores de Meta enla ificacio Actividades que contribuyeron al resultado
base Meta verificacién



3.1 NUmero de
) Instrumentos de
instrumentos i ..

. politica publica
de politica -

s (normativo o
publica que Apropiacion rogramatico) que
mencionan o prop progrs q

en al menos mencionan o
hacen uso de 0 o
las 4 utilizan
. instrumentos herramientas o

herramientas o .
) insumos
insumos

desarrollados por
desarrollados

el proyecto.
por el proyecto

Breve descripcidn del logro del proyecto en este resultado:

Resultado 3 Acompaiiar al estado mexicano hacia el cumplimiento del objetivo 16, atendiendo desigualdades sustantivas

Linea Avance Fuente de
Indicadores de Meta enla Byt Actividades que contribuyeron al resultado
e Meta verificacion
Bitacora de
3.2 Nimero de seguimiento a
herramientas productos
desarrolladas desarrollados por
que atienden 0 1 el proyecto
particularmente (columna de
desigualdad de justificacion del
género enfoque de
género).

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:

Resultado 3.1 Apoyar al estado en el ambito federal mediante la elaboracién y aplicacién de herramientas practicas que permita la

incorporacién del enfoque de desarrollo sostenible.

Linea Avance Fuente de
Indicadores de Meta enla T Actividades que contribuyeron al resultado
verificacién
base Meta
, Bitdcora de
3.1.1 Numero L
seguimiento a

de productos o -

- alianzasy
Servicios comunicacion con
desarrollados 0 3

las contrapartes
para

) (columna de

dependencias L

ambito y producto
federales

desarrollado)
Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:

Resultado 3.2 Contribuir al fortalecimiento normativo y de capacidades de las entidades federativas

Linea Avance
Indicadores de Meta enla
base Meta

Fuente de

verificacion Actividades que contribuyeron al resultado




1. Redisefio de la pagina web de Agenda 2030 del estado de Puebla.
Evidencia: https://agenda2030.puebla.gob.mx/

2. Informe Subnacional Voluntario del estado de Puebla
Evidencia:
https://x.com/FinanzasGobPue/status/1710028405150797871?s=20

Bitacora de : ; p =
, o 3. Apoyo al gobierno de San Luis Potosi en la construccién de su
3.1.2 NUmero seguimiento a - e . .,
. Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcidn
de productos o alianzasy ) A
servicios comunicacioén con Evidencia:
0 3 https://twitter.com/seseaslp/status/1691936471039521041?s=20
desarrollados las contrapartes - - o o
. 4. Avance en el desarrollo de un diagnostico cuantitativo y cualitativo
para gobiernos (columna de ) e . ) L
. L del ecosistema econémico de Tamaulipas y su vinculacién con la
subnacionales ambito y producto

oferta académica del Conalep Tamaulipas para el robustecimiento
de sus planes institucionales.

Evidencia:
https://ultimasnoticiasenred.com.mx/local/pnud-de-la-onu-realiza-
estudio-de-pertinencia-en-conalep-tamaulipas/

desarrollado)

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:

1.Publicacién del redisefio de la pagina web de Agenda 2030 del estado de Puebla.

2.Lanzamiento del Informe Subnacional Voluntario del estado de Puebla.

3.Apoyo al gobierno de San Luis Potosi en las mesas participativas de consulta del Programa de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

4.Se iniciaron actividades en la elaboracién del diagndstico cuantitativo y cualitativo del ecosistema econdmico de Tamaulipas y su
vinculacién con la oferta académica del Conalep Tamaulipas para el robustecimiento de sus planes institucionales.

3. Riesgos, incluyendo (riesgos sociales y medioambientales)

Con base en el registro de riesgos del Prodoc o documento programatico y/o Quantum, {qué riesgos, sus impactos y

acciones de mitigacion vale la pena destacar durante este trimestre?

Impactos en

Descripcion del Riesgo actividades/resultados

Acciones de mitigacion

4. Problematicas o aspectos relevantes (problematicas internas, externas, de recursos financieros y/o
humanos, con contrapartes, con donantes, riesgos que pudieran obstaculizar el logro de resultados. Una
problematica critica es aquella que requiere intervencién inmediata y que debe ser comunicada y resuelta.
Son diferentes a los riesgos, que pueden ser tolerados o mitigados con un plan de accién.)

Breve descripcion de la Descripcion breve de las medidas Critico ¢Necesita escalamiento?
problematica o aspecto relevante tomadas écon qué area?
Ante el cambio de gabinete en la = Dialogo constante con la contraparte. Si O Area:
Secretaria de Planeacion y Finanzas del = Tomar al acuerdo de colaboracion como la .
Estado de Puebla, hubo complicaciones en hoja de ruta de las acciones a SidNo X
la comunicacién y definicion de acuerdos implementarse. No X



https://agenda2030.puebla.gob.mx/
https://x.com/FinanzasGobPue/status/1710028405150797871?s=20
https://twitter.com/seseaslp/status/1691936471039521041?s=20
https://ultimasnoticiasenred.com.mx/local/pnud-de-la-onu-realiza-estudio-de-pertinencia-en-conalep-tamaulipas/
https://ultimasnoticiasenred.com.mx/local/pnud-de-la-onu-realiza-estudio-de-pertinencia-en-conalep-tamaulipas/

para la entrega de materiales previstosen | ®  Didlogo contante con los proveedores para
el acuerdo de colaboracién firmado. evitar duplicar actividades.
= Se ha buscado acelerar la definicion del Si O Area:
Ante la cercania de los procesos cuestionario final.
electorales 2024, la posibilidad de llevara | = Desde el érea de género buscan reactivar . I
cabo el diagndstico de masculinidades se canales de comunicacién con Inmujeres y la SiONo X No X
encuentra comprometida. SFP para la implementacion del °
cuestionario.
= Se haincorporado la retroalimentacién de Si O Area:
Dados los cambios en gabinete del la Secretaria de Economia al documento.
Gobierno Federal, las prioridades de la = Se ha comunicado la situacién a la I
Secretaria de Economia, relacionadas con Embajada de Dinamarca, involucrada en el .
el diagndstico de Hidrégeno Verde han proceso. SiONo X No
cambiado. Por ello, algunos contenidos del | =  Se retiraron los logos y referencias a las
andlisis han quedado excluidos. atribuciones de la Secretaria de Economia
en el documento.

5. Género y empoderamiento de las mujeres
5.1 Contribucidn a los Indicadores de Género de la Oficina de Pais

Indicador 1 de Género de la Oficina de Pais:

Namero de proyectos que tienen analisis de género completo o en progreso.
a) Enel documento programatico (de origen o con revision sustantiva).

b) Nota al documento programatico (analisis realizado, sin revision sustantiva formal).
c) Andlisis en proceso (consultoria en curso, recursos etiquetados para realizarlo, evidencia de avance, etc.).

Ficha Indicador 1

Ficha técnica del indicador:

¢El proyecto tiene un analisis de género completo o en proceso?
Si
Si, en el documento programatico

¢Coémo ha contribuido este andlisis al proyecto, sus resultados y la igualdad de género? (texto libre):

La incorporacion del analisis de género obliga al proyecto en que el 100% de sus productos incorporen un enfoque género y de derechos
humanos. Asimismo, permitio la incorporacion, en la matriz de resultados, de dos indicadores enfocados especificamente a la generacion de
productos y andlisis que traten aspectos para reducir la brecha de género.

En su caso, épor qué motivos no se ha realizado el andlisis de género del proyecto? équé acciones se estdn tomando

para hacerlo? (texto libre):
No aplica

Evidencias que sustenten la contribucion al indicador
Nombre del archivo y URL:

Documento de Proyecto — Iniciativas Gerenciales

Indicador 2 de Género de la Oficina de Pafs:

Nuamero de proyectos que han creado y/o mantenido una alianza género-transformadora y a qué nivel:
a) Alianza creada.
b) Alianza mantenida con resultados.




c) Alianza mantenida sin resultados.
d) Alianza con efectos género-transformadores.

e) Sin alianza.

Ficha Indicador 2

Ficha técnica del indicador:

¢El proyecto ha mantenido y/o establecido alianzas género-transformadoras? é¢a qué nivel?
Si, alianza mantenida con resultados

éCon qué actor(es) se creé o mantuvo la alianza y qué resultados/efectos ha tenido en el proyecto, instituciones
relacionadas y/o personas beneficiarias?:

Se mantuvo la alianza con el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) en el marco del desarrollo y levantamiento
de la encuesta “El género en el entorno laboral”, cuyo objetivo es preguntar a servidoras y servidores publicos sobre
sus relaciones, sus familias, su vida laboral, su salud y su relacién con sus hijos e hijas, en aquellos casos en que los
tienen. Los resultados serviran para el desarrollo de un informe que brinde recomendaciones de politicas publicas que
promuevan el desarrollo humano integral del personal de la Administracion Publica Federal.

En su caso, {por qué motivos no se ha creado una alianza género-transformadora? Y équé acciones se estdn tomando
para crearla?:

Se prepard una nota técnica para el Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato donde se propuso un componente
para la transversalizacion de la perspectiva de género en la implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcién (PEA)
en el estado de Guanajuato.

Evidencias que sustenten la contribucién al indicador
Nombre del archivo y URL: 230729 _NT_GTO-SESEA que se encuentra en la carpeta compartida de Iniciativas
Gerenciales PPPDHI - Documents\Acts. Plan trabajo\Subnacional\Estados\GTO\2023\SEA

Principales resultados alcanzados y lecciones aprendidas en materia de género

éQué actividades, productos, resultados, datos u otros elementos fueron usados por el proyecto y de qué manera,
para empoderar a las mujeres y nifias, contribuir a la igualdad de género y reducir las brechas de desigualdad?

En el Informe Subnacional Voluntario de Puebla se fortalecid un lenguaje inclusivo y se enfatizé el reporte de
indicadores de desigualdad de género, asi como las acciones realizadas en favor de la igualdad sustantiva.

En el documento “Diagndstico cualitativo y cuantitativo de los sectores estratégicos en el Estado de Tamaulipas y su
vinculacion con la oferta educativa del CONALEP” se impulsé también la transversalizacion de la perspectiva de género
y la importancia de considerar los sesgos de la desigualdad de género en la oferta educativa y en las oportunidades
laborales del estudiantado.

équé lecciones se han aprendido en este sentido? équé buenas practicas se pueden destacar?:
Esimportante incorporar el enfoque de género en todos los productos que se elaborany destacar las recomendaciones
relacionadas en este ambito, pues son los apartados que las contrapartes consideran con mas detalle.



6. Lecciones aprendidas

éHay lecciones que pueden beneficiar el disefio o implementacién de otros proyectos similares?

7. Desempenio financiero trimestral

Recursos del trimestre ‘

usb % del presupuesto total del proyecto

Presupuesto Aprobado
P P | $109.463.73 | 25%
Presupuesto Ejercido al usD % del presupuesto del afio

trimestre I $48,414,07 | 1%

Motivo de la variacién del gasto aprobado vs ejercido (texto libre):

Presupuestod | usb % del presupuesto total del proyecto
comprometido para e I— ,70
siguiente trimestre $109,463.73 25%

Breve narrativa del objetivo de la revisidon presupuestal: Ajustes
conforme a los planes de servicio que se generen dentro del proyecto,

éRevisidn presupuestal

en proceso? S No [ asi como, por las iniciativas de fondos trac y aportaciones recibidas por
HQ.
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